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Нас"гояшее ГIолtlхtеtтие о внутреirtтей СИСlГOr\jс OI].HKI,I j(at'*'.,]Ejil

образования (далее .-- ГIоложение о ВСОКО) опре,целяет t{о.IИ, За-ХаЧИ, elrl]4нblc

принципы системы оцсF{кl4 KaLIecтBa образова}II,1я Еа /[-rO]зItr,: h4Б.lоУ детс:кlli_i

сал Лg 12 (даrrее - N4БДОУ).
1 ,2. f{еятельносr.ь внчтренltей el.]cTeмbi оlIеГ]tки F;l,]t,ICcl ва об1l;lзовагt1,1я

(даrrее 
- 

всоКО) с.гроr.rтся В соот]]етс'гвии с t,tорма,гиl]iiЬ1'l{lI I]I)авi)]]ыL,I]4 ак-

тами Российсrtой ФедераLiии и Красlrо/lарского 1(рt}я, peгJ]n]\leItTIt])YiolI{].Mt,I l]c-

ализацию всех процедур оr{ен]{и KaaIecTBa образовашия.

1.З. Нас1оящее lIоло>ttеtлуrе о IJCCI{O разработано R 0()0,г]]ег:,г]зиLI с рсг1,I*

ональl;ой системой оцеl]tiИ KaaIecTBa образоваl:иЯ В Jl.pзcrlo;tapCKi)M крас

(приказ ми}{истерства образования. нi]уки i{ мilliгl"_lеrьtlllй IIOJIиl]I4i(1,1

Краснодарского края о-Г 07,0В,2020 г, Jr{g 03-01/l02 (о I)0г}]о]{а.I],I{ойt сt,jстеiис

оцеl{ки качес,гI}а образоiзания в Красrtодарском j(pae и ll})Lllt;}:iii ),IIpaI]jlelLl,jr1

образования администрацл{и муFIициIIаJIьного образоваilI1rl КаIttltlонqlй райсirt

,Ч9 1262 от 2в.|2,2020 г, ((о п,Iуници}lалъной сис,Iепtе oIleli}i!{ ](ачос,гва

образова}Iия в N4о Кагiевсlсой par"rorr>).

1,4, поло}l(ение распросl,р;ltlяеl]ся на обрrrзо]]i]'гОJlЬГ]I,1е ОРr'аiltIЗtlliL1I4, I1Me-

tошИ9 государствеI{l{)/tо аккреlIитац}4ю lr реаJIизуtо]ц!lе обttiеобрп:iоIJlIг0,,]ьLlь1t.-,

(осttовrlые и доIlолнLtl,еJlьIrые) обlэазов,атель}Iые ]lрогРВМil{I,,t в соо,гIiе,тс,i,i}I,1l,] с

го 0удар е.гвеIIt{ыМи образ ot] ате JIьньiми стандарl,амi{.

l,5. BCOI{O прелставляет ообой aoBoI{yпt-locTb оргrj]{i,iзац]I(JlIi:lьt{ с,l,рYI,,-

тур и норма.гI{вных правоl]ых h,iа']]ерИаJIоВ, а Tab:rl],0 l1i,iaг]]ocT}lLierli1,1X,

оцено{-lt{ых и аналитiiческих процsдУр, на e2ltitToй осIl(,tз: оitеспеtil]вilк)lц1]),;

оцеl]кy образоватgJIь}lых резуJIьl,атов обу.tаюшlихся, !,05I'Г;]л],tIOО'Г]{ }vi}i/l()Y"

l.б, В нас,гOящем l-ioJlo;tceHиt.1 о ВСоКО использ)'I{]'l'0я cJte.1,/i()l1ii{e ItOiIii-

тия:

, .качество образоRаtIия - ]toMITIie}(crlaя карактерИС'Гl'il,i:,l. обр;tзоlз;,,,1,0r]ьliоii

jIея,гельности и поl{гоl,ов]tl,l обуT аlоitlегос,1, iзыраiкгlit)]Iлая L]l,e]]e]]b I{x

соотве].с.tвиrI dlедера;ri)ныМ государСтвеFIныМ образова't L,,I1iэ]JЫl'rrl 0 гаlIлi}1),t it\1I,

сРедер;rльцым госу/lарС,гве]{lIыМ r:lэебовани.:litt И (;,irri,r) I.оl,ijсбIlостlt]!{

,Z

*,

-.ts



физиrtеоi{ого или юридического лица, в интересах Ko],O])()r,o ос\,lцес,гl]JUIе,гс,I

образовательнаЯ дея],ельНостъ, Iз ,гоN,{ числастеIIе]]Ь дос,г1,1х,:0l{]]я _llJIitl{tIpVoMb]X

резул ьтатов обр азовательной ilpo гр aMN{b+1

oIleEIKa KaLIec.].Ba образоrзаtiия Е]а уроRн0 МБДОУ- tIl){,lieci.', l,i Ре']Уjll)'Г[lГС

которOго опре/_lеляетсri степеFIь соOтве,гствIiя измер,5IеNli,t]( сlбрi,,зовагOjIlllJых

резУль1атов, условиЙ их обеспечегtия федlералъitt,lt"t 1,ос,/,царс']'l]еt,t}{],I\I

образоват.ельныМ стаI{дарТаN{, федеРаJIь}IыМ государетве1lII],I\,I 
,rребовirн,}4яvl, l]

T.NI числе степенъ достижеIIия план}rруеN{ых реЗУЛЬ']]tl']Оli Об1l.t'ЗtltЗ;rТеЛЬtlОii

про гр[iNl\{ ы;

vIех&нI4зI\,Iы оLlенки KaLIeCl,Ba образованlrя ]{а }l)i;11:I0 }4БllO\' 00-

Bo*yr]r{ocTb Ilpt4}1я:l,blx и осуществлrIеN.tьIх в системе об1;:,:lэt]ilj{i4я оцс]i()ч]tы)i

процессоt], в Xo/Ie которых осуulест]]ляlотся llроцедtурь] OlteFlIiIt оСitr;lrзtlt]J,гс"lь-,

ных досТихсеttий обучаiоrцихся, оцеIiки качестI]Еt и усJIовliй 1эеалt,lзаLlрiи ()cllOl]_

}tых общеобра:]овательньlх програN4N.{, а Tal(xic l1ея,l,с,|iьl]ссlи 
lrJI,tс'ГС,\IЬl

образоваIiия в N4БДОУ в целоr\,{;

llроцеltуры orieнi(lt KaчeclBa образования lla ) l),jl} ic N{БllOY - сс),

вокуllilос"гь организаIlиоtl}Iых с.l,руl(-гур, tloplvI !I ]IpaBIi.]1. ,l,Гlili'li()L]]'lIL]tecKLlX II

оценочllых коt].грольных изNIе]]л{тель]]ьlх NJaTepLiaJIo1]. t_,б,:Сllе'-tиваюlц14х l]i:l

единоЙ .,снове оцеtlкУ Ka'iecl]l]a образtlва,гельшой ЩOЯ'|еJIi:ii()0,г]{ ]I п{)/Lil,cloBI(1,1

обl,чаrопlегося, выражен1-1ое в с,fегlеци l4X соотвс,l,сl,пLiя ii)*,.ц,g1-1iUt],I{1,1lvl

гос),дарствеtIныМ образоватеJIьныМ стандар,гаМ l] ГtОТРеii,iосlяNi, )"I;']с,гнlJко]}

образовательFIых отirошеt,tиЙ ;

моtIитор14l1г сис.гемь1 оцеl]ки i(аL{еQ,гва o(,pa::oBatit]rj lI t \ ])r,)ljlte Jt4lilIO),-

сбор, обрабоr.ка, накогIленt{е, 1(оh4пIIексный аша;tиз инdlirРVliiii}tи () РеЗ\/,]ll'i''t:i'аХ

оцеl{оtli{ыХrIроЦеДУр,окоЛиLIесТВеI{ЕlыхикаЧесТВе]IIi],IХl{}}{еНсВ],{я]{]]
сос'оrlнии муttиципа"льной системы образован]{я, ycTaНOjirtL'I]t}Ie C,],eIieHI{ 00оl]*

ветст*!iЯ сосl].,я}{иЯ ее ЭJlеh-IеtI'ГОВ1 структур, N4ехt1]{1,IЗ\{(,,Ii 1lсля!I -i,I:]iijlач;t-\I

оцеl]к],l t(ачео.l,i]il образоваrtиtt. tРсдерыIьным государетtjсI"litt,l,r,т с,брttllоl}3,гfljIь-

}tы\{ станllар.гам, образоваТеJIbt{]:IМ стi}]{дi]р1,1iiчl. (]0.цеl)aJI],lij>I\1

I.осударст.веIirlыN{ требованияМ И (r,lли) по,гlэебtlос,l,яNl t|ll,tзil,tескilt,о иjILI

tорL{дического лица, в иil],ерсrсах котOрого осуlцеOтвJlЯС'i'С.ll обiэазова,геJiьне,I

lleяTeJlbцocTb, l] том LIисJIе а,гепень l{остижеFrия об),,tаl{}I_til]NiI{оя ]I"rlai-iI{p)/сMblX

рез у Jl ь,гато в образ oBaTejlb I]0й ll рограм1\1ы ;

измерение - otieцKa уровI,tя образовательl{ъIх llос,I,]4;jiе{lий с гii)},1сti{ьl()

контроJli)ныХ I1змерительI{ь]Х материiiлов, и\,jеIоUlиХ c,l,;lj il(а1),Гl1']}]"] POi]tt] IIl \'}()

сРорп,ту и соlIсрЖание, 1{OI'OP1:1,\ сOответсТ]зует реаt]Iиз)/еNIьl}"l образоijД i-CJtl,Jl]lI\l

пpolpaN,Ii\{aМ, ё
Внутреill]яя с.истеNIа оценl(и качества образова{ILirl t{att .iilcl,b единOr1

регио;]аjlьной !I мунициПа.ltl,нtlй системь1 оцеFIки КаЧесl'tjа ,lбразоваrt14я ]Ipej{-

стаI,JIяе,Г собоЙ совоi{угIНосТЬ ](OIVIIloi{e}lToв, обеспе'IиваiOrj{llХ OL,(lIlli): ];1119,,,,,,,,

обра,зоваI{ия lЗ LiастИ сгрук.гу]]ы, содер)iаflия, усЛовttit l]сa}]l1t ]аrtиi,], PC]З\'J1ll'i't]'I'OI]

oc'oetlttrt обу.tаlощиN,Iися t;C1{Ol]Fll)IX обrцеобразова,tоJIьII]liК ]Iрогреvlх,I. а ,IaK7K0



формирова}Iие и llредс]]авjIе}{ие l]сэ ]]езYJiьтатам (j]|,eIiKt,l tHcjlopbt;Ll t.ttlt"

ti еобхоi{и мо Й д,rtя пр 1.1 нятия у ]1р аI]Jlеl{че ск]4х 
1,1 

еше rt ий.

внутреrтl{яя си0тема 0це}Iки каче-й]ва о6lrазоRаilИ5i i]I]JЯе-Г;Я 0C}Io]i!lIlII{

механизмом реализации шриорrIтетных нагIрав.]1ений раiз]]1,1,[ия сисl,i\{ьt 06-

разоваtIия КраснодарскоI"о края. Она обеспечивает N,IонитOрjIIIг LLеде]]ь]х:}]Iilче*

Httli tlоказатеJIей, устаlг{овленных Указами ГIрезиltонта Россliйской (Feдep;tl{tl1,1,

Гlравиi.е;i ьство}4 Россий с Kor.i Ф)едерации, Адьци1-1и С,гlэаl li rе ii I',1lltr:tto liilp( ]i0I,()

края, государс.I]венLIt,IN{И LlеJtевы]\1и гIрограfr4NlаN,i]4) ис] ]t). ]b:iV J'j' lji't:tЛll'j ГIblC

формьi и результаты обrцественtтоii эксп9рт}]зы Karle(TBr| обllазоlзittlиll.

организу9мой силами обшественных оргаitизацl,tйt pi t,бr,r:.llИгГСFtl lii,

I{езависимых грах(данских инсl]итутов.
Результ:а.гы ВСокО, как истоLlник объек,гивt,iсlti и дOсl,сi]ерt,оil иiltllopМa-

ции о качесl]ве образова,l,е,цьных !C;t1l1,и резуj]ьl,аl,ах сlбрliiзс;ваt1,I]t,. ],4оi,Vl,быl,t,

исIIOJI b:]oBaHbI:

1 . терри1Oриалънi)iNIИ OPl'aHaMLI государствtэtлной BJI|}C,I,]t, осупIсс,|]]]JJяк)llil4с

государе"гвенный кон"гролъ,

2. исподнитgJIь}lыми органаN{и государственной влгlс,1,1{ Kplrcltol{trpcKoIо

края l,] района;
З. учредИтсJiеN4 обра:зова';еЛ])ЕiыХ оргаtlл{зацrtй И об1lliзt,вit'l]СJ,],tIi:]МIl r)])I-E}-

}lизацLlя N,lи р азJi}lчны.х форм собс,гвс н нсс1 и,

4. учрехt/lециями и органl{за]]иrtмлI райоIiа, осушесl,]jлJllо1]I],1lйl,; с,брз:зl;ва-

тел ьную деятельное,гь ;

5. органами государственно-обществе]]}lого }шреЕлOLtrtil обрШОj}i.lЕiИеNI;

6. обучаrоLIlимися и их рOliитеJlями (законtlыNtИ ПРеili]тilг]ll,гlэ"{ямiи);

7, нау,111iоtми и lvlетоltическими оргалII.iза{ lI{яN41I;

8. работоllа,fеляNll4 и цх обl,с)li[иi]ениями;

9. обiцео,гвен]lыNlи оргаIitIзаЦИЯIчIи (объедиrгеl rlutпt1,1).

1 0. орелствами массовой l,rнсРормации;

1 l, t.тными Грах(дal}{аN{LI Lt OрГttниЗац}{ями, заиI],гересо}iаljIIыN]ll I] O]]e]l!"e i(a_

чесl,ва сlбразования.
1 . 7 . I} CQI(O BK.,lltlL] аеl' С.'l t-,lt),,Io U i]4e t(ovll]t}гtc н,гы :

cI.,IcTeb,Iy сбора tr4 первиLIrlоii обрабсэткрt llatl11bIX; еДi,:ilО;] Li}t(J.)l)\ia.Il1otlitOC

образова].ельtlое простраlrстi}о, в ко,горое ВК"iIIоЧеIIi.l L]Ce оi]г,еit]4зr}ilj,lt{,

осуU]ествляIOtцие образоватеJ]ьtIуIо деятеJIьнос,Iь, i_l,гllчктура, формат

собираемых данных, lIорядок сбора иH(-topMiiiitL,l огiр0/lеляю,l]с}I

соответству!ощими регламеrI,гами ДOЯl'ОJII,tiос]]и сосl ili]Jlя]{)]Itlix BC()l(o

инфрасl-рукlур, цI4]tJIогрампцоi,r сбора иlл{lсiрмаlдиit,t, Yс гitlIавJttr4l]{}0,гсJ{

сооl]ветс,гвуIоiliл{ми нOрма.I,ивtIыми L{ распорЯДИ"ГеjII)Нь]l\iLl llOl()/Vl(ltl']'i'l,I{]Lt;

'систе]vlу аI{ализil и olleltKи l(ачес,гва образовirttи,I; с,],|1FI;ll&р,г}1:lпIIl{,i iloKa,Ja,-

телеЙ оLlенки K;tLiecTBa I1риме}tr.ll,еjlъ}tо J( i{i+)t(ЩОiltу ypоBнlrl I](]Ol(C), Д.,lIrI аItаIl{за

сис.гемы обшJег<l образования исllолъзуlотся N{етоJlики I,J]I,1,()l)пг)еГilL{Lit,I l1(rlji]},ILI-

}tых данl{ых образова,геJIьной с,rа,гист?Iк}I;



014cTeNIy:ulpeC]-]Ot.o обеcIIeL{cH],Ir{ с,гаl,ис,гLILIеOiioй LI iLIiГl.i,L{'I'],1'LJ;]('Ji]t ],ril(|)o}r-

MaIlиIl: иr-rфорМаL11.{я' coбtlpaeMilrl i{З IIервиIL]{Ь]х истоI{НlIl{{,;t. ]{OC]}'[i_Itlt 1,["п,I o(lr,i-

циального испоJIьзо]]ан}.{я I{a N,Iуl{рiципал].я-{ом и pe],l4oныlbl,:l(),','I )1j)о,]i{ях" J4H(lop-

маIlиrt о качестl]е образОваI{LIЯ fllzбu,""тся в е)l{егодньlх il{jt;, {illla{ соO,гвO,г{J г]]у_

юIлег() уров}Iя (публичные lIоклады) и рilзмеt]{ается }Ia cгiitr с ,/-п]j,LвIlсIIия tlбlrа-

:]ова]{Liя

L.t{cTeN,{y мер по пoi]bllшe1-1LI1() кпчсства oбpir,]OBaI]LlrI rii,,\,tIl,iI ,]:iС hi[P ]],] lIO-

a Jol i]C l.,с I B)/iOLil14 \1 l l
Bы]lIeiILlIo KaLIecTBa образсlваttия ус,ганавлиЕ}ается

норматl4ВIiыми правоIзыNtи l1о](умен'аh{и) дriя обсу}iiде.-]рl-,1 ])JзYЛtr Гil'ГОl,] оцеl1l(1,I

и принят?Iя управJIеI]r]есt(их решlеttий в LIасти IIо]]ьilUеliия ]iзt]eC'Ba об;э;l-зоЕаtlиJI

создана оргаI]изациоrtно-()ункlIиондJIы{itя ст])ук1)/ра B,*]tJit(), {,,t,llс,l1,]лt-гiы ,с

I{ел}.,задlачИ и flри}]i{lлпы сРунrtц],iоЕII,{р()ванtr4,{,

2, LЩе.пt,, зеIjlачи l{ IIp[Irnцfi,{tlb,E Г*C(]lt,,_*l",,l

2,1. l-[е"гrь I]CO](O - соверIttенствоваFIие управлен],i,i i{i:iL]еOl Lсшt обра tclBa-

ния FIа Yровне h,{Б/lоУ FIа OCI{OBe el,o досl]овеi]t,tой и (lбl,etc,i,trillltoЙ ()i[Ctl|tI,I,

IlоI]'эI']_l*t{ие урOtsНя инфорrчtИРОВаНFlостИ потре(iит,еltей об;lа rоtlе'Г*,J]: j]JlIX )1Lrji),I

при llpLl}I ятиирешетrrlй, QвязаIлLlых с образов;lt{i,е\1,

2.2. осноl3}iыI\4и :]адачL]Iчrл-т 1]С]оК() яtlлllкl,гслi:

* мони.г()рliнг сl1QI-еN,Iы образоваIlия на |i,1уt{иIl]{палl,]i0i,i \ j)()]}iie;

_ разрабо,гка и реilлLIзаrIия едиFIых подlхо/tов 1{ lil]\iC])01tlIio Il oltr0I1Kc

качеатва trбр азования ;

* ВыяI]леi-Iие tPaKTopoB, вл]4яiощуlхнакачесl]вообрi,rзсIjа{tIl)|;

формирова}]I,;1е осltоRllых нашревленrтй развитиrI c|,]("Гe|\,I],l rlбiэазоваrtи-1]

I{a осl]ове aг]a,rll4:Ja, по]]учеLtitых в хо,]1е Ot{eHKII lit}ttlIыхl

.'соВерllIеiiс.Г1]0ВаIlИесИСl.е\{IэI]l()ВьtILIеIii1''.
педаго I-и LIec i{i,lX рабо,гtlиков,
.tsЬ]ЯВ"Г]еI.]ИеобразоваТеJТ]lНiэIХ0l]ГанИЗаl{1,1I,t
образоваl.еЛьrlЬi,\,tИреЗУЛЬ].аТа]\'{ii],IреаJiИЗаIIлI'л]\4ерадресtiэi;,:Гrоlill0р)lt}iи;
_ оЦенtiа peЗyJlbTaTltl]}tOCTI,I ПеllаГОГ1{Чесt(оtr'/,I :а \'Ii]l'tll'lltjIt']ec KOl''i

l19Яl.QJlI.i{остi4 в 
-сист,еN4е 

образtltlания дjIrI llOBbI]iiCilIlll э}dlеlt"гl,tвij()с,гIl

управлеlлия Liа ocцol]e сисl,еi{}1ого (сраrlгlитеJlьtlсlгt,) аIIе,пlj,]:,,,,

- I.rнформаtll,IоIlii0е, ме,годlиLIесl(0е и ,I,exrlo.rloI14rlgi_]Kt_}0 Сt),lРОЬ())1{дlсi]liс

шроцеl]ур оцеi-lt(и KaLIecTBa образо ваttияI;

_ обесгtе,-tеьiие yltaCT]]LtKo]] образова,гелIэLlоГО lli)O]leCca, род{иl'СJlсll

(заt<оtлгtых пре/lс-гаtsителей) l{ инь]х заинl]е])еOоl}?tIНЬ]:; лI,,Id ;цtli:,гоlзерtttlit

ингРормаrtиеЙ о;ос],ояIlи}1 и р[ilзв],Il]иLt сис,геN4ы обllriзоtзlttлtt:,,

,2.з. Осноtзtt1,1ми прин]]1.1l];lh4и фl,нt<циоiiIil]оi]il}tия ij(] )l,,(l iв",i,liо,г;я:

". открыl]ость, IIрозраLI]]ОСrll, tlбт,еttтиiзItос,гь ПPi)Lr,r],1/p l I rчiсlхаIIиз\,il]It

оцеI]к]i качес"гва образования;

- реалисl,ичпъa,ar, 
,гребо]зенI,1Й, FIop]vI l,{ tloi,eзa геле й ](аIiсс,гвit

образоваIiия, }4Х соцIli.lJIьНая и :.I],]tIНая значиМOС'Гl,;

_ I\ОстуIiljосТи rтнфсlрNlа]_lLlрl о сос,гояНИl{ ]:i t(ZLЧес,гIJ0 {")бpa]OR3I]liiI iiJ,,] раlз"

,с ,з lr: ;а ф t,t к а] { l1 t,l

(] ]ILI зj(14\,1L1



JlиtIHbiX ц]упrI rIотребителей;
- IIовыltiение потенциала вl{у]1)ешIJф оцеIIк}4, с€lмOi]l[0[I](и, ;;l\Iс]аЕIа.ци:jа,

3. i[Jт,gлуи:,гу р; ЕСШ [tШ

з.1. всокО BKлiOLIaeT в ссбя след)/юIцие составлr{l0jIl:tе:

l) нормы соответствI{я фе2lералънIэI]и и реr,}{ональJl[,I),1, M)'ti],1li],{ГI1,IJIi,}lllI\I

требогjаниям к качеству 0бщего образоваrtия;

2) субъекты ВС]ОКО и I,lK функцl]и;
3 ) объок,гы ВСОКО;
4) мехаItизмы (модlу1rлr) ]]сок() (инllа1,1ааII'ГНllТ(,) И J]llpl"]la],LiBi{b]C) ]]i}

уровне NаБ/]ОУ;
5) процедуры оцениl}ан?Iя: посто'III}Lпе |Fil_,Itl)el],,IP,]l],ic) lr

осуtI{ествляеN4ьiе периодически, а такх{е их BLIl\bi]

6) форvrьi и регламентI)I про]зе,цеIIия оценоLIFIыХ ПрОI{;lllУР;

1)о{{енOЧнЬ]еСредlсТRа(I1]]0,ГруМеНТарИйсrЦеlтиваtllлrr)'{-ГiЯi{ltiКдlоЙlцlоtlr*-

;rуры);
s) clicTeMa оцегIивfl}{ия (iсритерrtи, хаl)ак"геризуIсliili;0(;,],t"lli,i] ()lIOiti{il;

шкаJIьt, с испоJIIэзова|{ием котOрых оцеIJИВаеТСЯ ОбТ,еК'I 1l{) i,;аiКДОL1)/ ]jЗ l(l)Ll Гil-

риев; IIринrIиIIы выбора, по кото]]ым на основаIIии оЦеНОК ljl liil{Q]l,,IЙ l!-rИ''''r'rrП'r'''

для объекта оIIределяется общая tll1eTtKa);

9) пррlмерllылi перечеllЬ )/пpaBJIeFllleci,il,]X l{;ii.":'1'i]14Ё (P]IttCl]rlt,i)

обес гlеrt иваюIлих .гребуеN,{Ый 
1,ро BetIb к aLIOCTBa обrl 1егсl qlб ila ltl t]Э l] И II .

,з,2, объект,ами оценl(и качества образсlваtlиjл ,lBлrllо г;r:

- I(ея,геJjьнооть МБДОУ;
- образовательные про],раммы;
_ проrIеOс и резулы,,ат леятел]:нос,г]4 педilгоi,}Iчес](ll]{ .l Рv]{{)-l](),ilri1IIИХ |Ja-

ботr:иков N,{БilОУ;
- YpOBetIb ква';tифlлкац}.114 14 XELpeкTep 11рофiJOсl'IоF;],|,l].i,i},IХ ,(0\'iIl0"X];,];-ll]1]ii

Ij едаго г и LIec к Liх и ру кOво/Iяrц]4 х работн ико в hz{Ii/-iОy ;

, индивI,IдуаЛъН]}Iе liости}ке}lл]я обучак)ш(I,iхся,

услоl]ия осуrцествJI9FIия образовательшого процессаl;

- удоI}Jlе,гвореrIность обрlазсlватOJ{ь}iыNIи УСJi)'Гаl\,Iи i,l .lбlэазоtза,геJIь}IыN4I,I

ре3у"il ь,га'f ам И заi(азЧ и коts и шоr,;lеблtт еJI(JЙ обр аз ов;l,гельН I,] )i l C, lV j',

3,з. всоко вкjI}очает в себя сJlеlц),юrцLtе эJlсr\tеii,L,])l,

систему сбора, обрабсlткli, анализа образо ватOл bj {о ij с,га I j4сl,и Ki,I l

- систему измерения, анаJlиза и LIнтерпрета]]ии ПOКilЗЕL'Гелеiji iqачсlо]ва 06-

разоваIiиrt;
- с]4стему адресflого обеспечеttия cl]al]lтc,j]p{,lect<clii и Ei}l;tJt]I't'Ическtlii

иFI ф oirм аrlи eri ос itoв г{ I)Ix ll сrль:] oBaTeJl ей В С OI(C
з,4, BCoi{o осуIJ]ествJIяется на ocllо}je:

данных о те](уIле}{ KOI]Tpo:re h4БlJоУ: образоI]i1,1]с]-rtltlь]сj дс)с,грL,кеtil4rl



УЧаirПiХся'Моl{ИТорI'iI]ГИДI4аI.I{оС.Гj4кt}OбуLIе}{нОсТ}{ИТ'l1';
-ДанныХоба.г.гесr]аш.],{лI,rrроtрессиоЦаj'tЬ}IЬIх*о.,.11;..i.r')IillИ'iХ,liOI.[К\JlсаХ

профсссr{оI{аJlъt,лого \{alcTepcTI]a педi;lгоl-оВ.И РУltОВOilИ'ГеJL.r' 
l'i lli/-ti-)}';

- МоI{и.горинга УДовле,l]Воре},}t{остLI 
rtoTpeбltTe;ie й, ,б р а з J Il3,IilJIblt],IN,}1

у слу гаь,1Il и р езу JibTa,f ами обр азов ат0 JIL FIoI,o шро iie сса,

з,5. Сlц*поu качес1,]]а образоiзания I1ре/1IIолагае,| : Oi[e{]Ky у,лебгLr,iх tr,I

внеучебrtых лtlстихtснлtйт Об),.lаюrrlихсiI, oilell1(}/ резуJ,i,l а,тоВ ,,lея,гельнOL]т,{

педагоi.ИLIесl{!Iх рабо.ггtttков t1 yI]pal]лeLILIecK,,IX K^;ll,PO];, OileГ,ir,), ,(еLIсс,гвiI

лея.геJlьнос.г1,1IчIБ/{оу,оllеt{кv 'iаitесгв|llLея,ге-|1ьt-lос,t,llм\,llltIiilItIIJi1,1tойсi,t:,гсtt,tl,i
образоваtIия 1] lleJloь,l,

4. (}рганлrз,t ци oll но- til vHлсци"ч1]:у:ýп аl,руЁ{т", ц 
л ;t i$С{ }КС

0бразоBflтель&l i}fi оргаII 11заци ft NIБЩ,ОУ :

обесшеLlиВа}оТфУгrкцlаоFiI'Ц]оР,Ll}iиеI,1разr]и'ГИеЕiI\.Гре}lл'Oii'-j],Ir,],Г{jjVL]'эl

оце}{кl{ KaLIecl,Ba образоваtlия 1] N4lillОY;

осуI_I.ес.гВJ'яtо..,] 11ндиirидУЭJlJэНЫЙ учеr.резулl.r*rОlt 
r)C]j.(,,,l{:.l.,t t;б5"IrL],JLli1,1_

миQЯ образова.Гел},I{LIХ I1lЭОIРПNIrч-I, моtil.ториrlГ Реl,iV,riЬ'аТОi:з о6,/,lегtt,lя

воспи,гаIlниtdов Ii IIреilостаI]леlII{е даlt}Iы,\ по зашросу;

осУшtес.ГВJlяtоТ.]4tIДИВ1]ДуалъныйУLIсТреЗУItЬ.Гl]l.()ltКЭН}i)/рсоВl1
оJII,1IVI1]1,1аii,сОреВ}iовагtийИГIрОjlоOТаl]ЛсьlИеДLll1l]])tiiшоЗаliрi,С!.

}'.Iac,],B),l{J]' l] м()I{},Iто]]1,11{t,овыХ И соlillо:i()I'l{ЧС'Ll(i;х 111,,gjlt,:"r|O1}11til,iil)i

itаL]есlВаобразованt'iяИ!liII,]ХОцеt{ОrlнЬl.х.1]1роrtеlt./i-'IiI)L].l.i{.:]чjо'|0СiI]Ii;l}:
ЗаКоl]ОДаТеЛЬсТВоIиРоосиtYiсксlt,iФеz{ерацииI]раМкаХОil€ГlIilIИt(онlрО;"tjl
качесl,ва обРаЗОВаГlИЯ; .т{ Lr r].г1..1.f ьr.г{),l tlDe.l10,гlli]Jll}*

обеспе,tивают'i]рове/lеН?lе riроцед)/р саN,{Ооце}IклI LI {l,гliрьt,Г() j tlpe]10,гlli]JlL}

}{ие рсзуJIъl]а.гоR чер(jЗ ежеI.о,tiшLй rrублrlаit{ыii д\о]{лilд],, ),I,Iз,Г J РеЗ\/,l1l,",;I,]i]х

с T п' ооб r'Й]|о}:;':, 
у ч ас'ие обуч аю rцllхO я, роди'еJ] е1.!'::: "" 

i j] ыI 
: ::j:] Ж ;:

лей), педагогИческих рuб,rrrr"поu, обlцесr:lзеiitIь]х l,{ i]OЗпljl,:'Сll,tfutll]Х

наблю,llате;tеГt в процедtурах oIdeI{Kи качестl]а образова,1] Ll,| ;

обесгtечлtваю.г 1,1нформиl)оваr{r'е l)одителсi,i (зirlсоllг;l,i)l ГiРi)j!t-l,гаLltlL,сэлей) .l

резyль.га"гах гчlс}lIи.ториijГ0l]ЫХ 1.1Сl-j]еl\ОВаttИЙ L1 ИtiЬi.{ oLi.t]Llq'ilLIlblX ttlXjLte/]'\ Р l]

1)lNIКГt\ l}COK(),
5. &[ехалrLtзi\lь} !l [;tr]оцедYры ol{J[{[lBll:,;,,},:,"

Реа.ltизirliлллr }ЗСОtrdо обеспече]lа Ko}\4IIjIe}(cOM }4C],i;iill,t:jNI()B (ruro:il"rlcii)

оцеI{ки качес,гва образоваFiи,l :

оЦенКаКаЧ9сТi]аОсlIоВtlъlхобразоваТОJll)гIЬtх]IрОi'с[t\I\1IlОlL]К()Jli:]]оI.().'

I]ВаllJlЬllОгообrl]его,ОсLlOВНот.осlбlцеГ()]среllItсl.ообшlеI(.]i-]5р;iЗС'l]аiillя.Еl.t)\'I
чисJIе результа.гоi] обучаrоrltи)(ся IiO адап1llp()i]allH1,1\,j о,Jр;iзtllа'i]СJll,]Illl\I

ПРOГРаЬШаМ. .,ir..л rTrTL ,iз(l]lirr eJi}"tlbl}, It})O-

оценкаi{аЧеQl.ьjаУсltоllийреаjIиЗацИИОСноti]I])1Х()()[);

I.рап4N'1/{о]1-lКоJllэ}lоГо,l]ачаJiЬ}Iоl.ообrцего,осIJоlJItогсlобш(t]ГО,ср()j1.]Iсl.Ообi-llегсl



образоrзания, (в тоМ чLIсJIе оцеl{ка })езуJIь:гатоВ ii1lo{;c,clcl]ot]aлbHoii

/]еятельности 11едагогичесI(их и рукO]зодит€л5{ fu{Бz:IОУ);

оценка качества резуJль,tа,гов освоения обучаюшигйtIсr] о;нэ j]ItI,ш сlбtrазil-

BaTeJIbiIbж пl]оi.рамм и (или) адаIIтироваFII]ых образс-l;з;il,r",JIь]]>]Х Iц]оГрЕ}]\:I\,I:

l]ott_lKOJlbцoгo, IjачаJlьt{ого обtцего, основногсl обшlег,tl CpclU tt]],() обш[с:t о

образовагrия (в ],ом LlисJIе 0ценка обраrзоtlа'I'еJIil1,] j,]X l)с:jl/JIь,t,а,гов и

иFI/lи R иду аJIыj ьlx /{о сти)кell t tй iз осгtи,гa}ig и коIl lvt-БД()У) ;

oLleHKt1 качео1Rа д{ея],е"lьIIооти образоi];lтеjlllных сi)i':'l]]l,:ЗаitИli I,t ГРУlllI

N4БДОУ (до ш колtllllэl)(, о б щеобра:] о EiaTeJIbH ьlх),

Мехiлнизп,лы (rulслдули) с]tце[[кр{ Kat]tecTвa обlцего сlё1llrJOt]аН2IЯ i)l;5rilДgg'r'rr,

"I,IяютсЯ с исiтоль:]оваIlие1\{ ltByx тI4поI] проr]едц)/Р: пocTor1{liibi-\i (liеПРеlЭt,tlЗttt,lХ) lt

осуrцествляеN4 bIX периодиtIесI(14.

К процедурам оце]]ки ltit..leOTBa общего образоваiI].l)1, i]осяIj{I4\l llоо,i,orjlI-

ныЙ (IIеIIрерывI-Iый) xapaK,r,ep, оl,tjосятся моtiиl]орi,{i]говьI: l;pQli,).[,1/j}bl, явlt:ttсl-

щиесЯ источникопt иtrфорN4аI{иИ об уровriе обеспечеНиЯ ]tllLir,:C',l'I]it об1_1азоlзitt,ll1.1l"

Сиотема монитори}{говых проL{едур cooтHoL-иTcrI 0 11i jэ€lLJIiс_:l\т сiбя:зll,ге-tt.-

rrой инфОрмацI4И о l]азвi{],ИLl дошIкоJIьt{оI,О образоваl]]]я, tii.itli'l_I l,{Jгэ tlбtцсl,о,

ocFIoBIloI.i1 обtrlегсl, среднего обrцего образоваIIlilг, ),] IJep)tiltelttl}эI\I

постеноiлJ]ением 11равите;lьс"гIJа tr)occlTйcKOl:i (l)едерацLiI,i о,' 05.08,:](] i,J l,, -til бtl1]

< Об о сl,ще с,гl]л е н}Iи N1 о I{и]]орr4 LlI,a с t] cTeNI ы об р азоtзлtl 1lш)),

С учетсlм объектов ВСоКО к ,гакой инсрорп,tаri{ии 0l ltrrJя,I'ся с]]i)j]e i:]I,:Jt 0:

содержаrIIiи обра:зоватеilt,ной деятеJlьtlост}I l t ()р],ilниза,tlI]I,{

образоваl'еЛIэt]оI'о процесса по образова'ГеЛЬI]IэlIr{ гlроIрrпl'r4iln,t .]сПI]{олъllоi,о

образоtзаtiия, LIаLIаJIьI{0гО обtllсt,о, осI{оIJttOгО 0бrце]-сl {]pe/L]ic],o обl{с-,r,tl

образования;
кадровоМ обесtrеriенlаи h4Б7ЩОУ (доШкоJ{ьIiьlх, tlбli,,:oбPaзJt]l]IijIJ;t{JnX) ll

Час"ГИреаJlИЗаl]{ИиOсЦоВНыХобщеобраЗоIjаТеJrыjыХПрi.;Il..-rЭ};Iful,i}Тil}t)Кеtlб
оце]1ке уров l.tЯ з арабOтН о й гt,шатЫ педагогическI4х работtl til<cl в,

\4а1еррIаJ]ьно*,гскtIическ()м t{ r4I-Iфор},{аl{ИОН}Iсlм oбi,](']j,gl,iej1;"lll сl5р;з:littзi.t-

.гельнь{Х ilргашиз;tций ptil{olja (дошlсо.iьt{ы,{., rl(;;lt,,:oiJPL] ]1,)]Ji]l'e"Г]I,I]i:I)i"

прOфессиоi{аJlьI]ых) в части реалIJзациl,i OCI{OBtibix c:,бpn',]Jij[[,'c.i[b:t;ri)i Гii)О)-i)it\,l\I

(дошко;tьного ()бразованиJ{] Ilачальtlого обrr{его, oL]tio]l],IOI,tl ,,lбll1i:;,t] L] i]рсi.]j()г()

обшIего обр азсlrзания) ;

усJIовияХ полуаIенI4я JIOI]Jкольшого, IIз.LiЭЛIrI'iого обjп.сг,о, ()i1{овttогtl об-

ш{его, среJцtIеI,0 общего образirваl]ия лицаN{t1 с огра[Iиче]I]-1i)]l,,lIl }l():]N{оxiн()сl,я\tI,{

здоровья и инва,i{Llдап,tи;

ьчераХ Ilo создаlIию безоIIаiныХ ),о.ltовиЙ rIри Opl,ail_1l'l|ri,l] j]I 0Сiразоi]i.l'ГС,iii:",

ногО llроцесса в pбразOВзТ?ЛIlНLlХ оргаI{изацLIях раЙоFIа (;цl:;lt;IiО"'IlэiIIlJХ,, .iбшiесiб-

разовательных).

J\{o tt и,л"о g} [{ ш г о су ш{ есl, гJ,.ш $I 0"гс Iiш trt fl о с EI 0 Е} {) ;

Jl, ан ны х C,I,al,}I сl]и ч е с t{ о го i-I ]] б л ] о J] Oti Ltя ;



обследований, в ]]оN{ чис,]Iе со],lрiоJIоI,иII{aс;i},j)(, ,lсjl,геJtьli()с,l]}I

образсlва],ельLlых орt,анизациiа; *

ит+форьлаtlии' размсtlценной на- офишliа;rьноi\,l с;,iii,;,э t\4Б,ц[)У ti

иrrф ор rrl аци о н Ll о -теле }(о м м у Fit{ каци о HHoi,i ceTyt <Иrtтер гtс,г,,; :

игtфорьtации, огIублllкованIiой В средствrlх N{accoBOit lirrtPcp,Niilll1,I]4;

инфорN,tации, Ilоатупаюirlеiл в N4OYO 0т оlJI,ii}Iизаrll:ii i,t il]it;t(llЕltL

\4оrли,горинг осуЦlес,гвJiяеl,ся l{e ]]ех(е одIiоt,О раза rj ,,,;,.il l] (]C()1,]JO,гij,1,1]1,1l,i {,,)

I1орядj{ом, сроками
N{oyO,

ГlроВеДеllI4,{II]rоr]еДУр,l1оi(а:]аlТеji'i.,,{l1,()1Il)*,llе.Г]еIiIi.lэIt\{lt

C rt cT-emta Ilос"г()я Н lI 1,1 X (rrеllрерыRI{ых) м оI I lIторИI I ГО ВlэIХ

уровне \4Бдоу Bltлlollaef, в себя OJIедуюLщие моl]lIгориItr-]:,,

Моi{иТорИНГВыIIолнеl]],IяоснOВныХМероПрИ'l"il,]ll14

п р()Ilелуг) гiLl

д()с,l]Lt;iiеЕ] иrt

цсJ]сIt j)j \{l l
показателей, ошределенньlх 11:РаеВЬ]Ми 14 ý{)/tIиIlи tii,i,|j ], t j},lN] 1 ;

ПРОГРаI\,IМами, плаFIамИ разви,tиrl образоваFIия района }1 ]]гlоI Pa\{]"4,lMI] рi}зв}]1,14,t

МБДОУ;
N4оIIитор].I1]г реаJIизации федеllалыtьiх государствсl{I{ь]х

образоваl,елI,LIых сl,андартOв обшiего образоваitия, i] ,гоNl 1l14CJle /1rlя

обl,чаtоulихся с] ограгiичеitilы]ч11,I возN4оiltl{ос,г,iNll] зi\Oроl]ь,:,

Nlогiиториr{г сLlй.гов образоватеJlьных организаLIt.lit ll IrrIq)()])l,{ацl,it)tItJо-,гс-

JIе ко \,{Nty ни Kat{l,{oHLIO й сети <И гr,герне,r> ;

моFIиторI{нг колиtIества рукоljодяlцих и rтедаго]-l,],li*ских работt]l]ко]r

N4Бдо}/, I]роlijедrl]их oбy.tetltre IIо /tOпоjItIиТельl{ы\,L LtpocPo,эr:l,tCliзJI},}tbli\l

програi\{мам;
К прочеl(ураNr оце}tкрI кa}чест]]е обtцего обрlазоваtt,1.1i oc) lj{];'l'LjJtЯC'N,I]ll\l

периоди чески, относятся :

государс,гвенriый коI{тр()лL (налз oP)i

лицензрIрован и е образ о ва-гельl{ой леятельно сти ;

a1TecTald]iя tlедагогиt,lес ких кадров ;

I,1ссJlедtОВаt1llя качесl,ва образоваIILIЯ в Llас,ги t)iIelIKll ;II]/il],i]]]1,1yaПI,]l],lX,l[()*

стиiкеший обуqпlrrо{]4хся {lедералъного. региоt{;lJtьlIоГО, \I'i IilIIli,llli;Jlt,]I()ГО i'po]]'

неЙ;
IIезависимая oLtoHKa качес'Гrза ОбРаЗОВаtIИЯ, ]] 'ГО\i Litr4CJIC IlCЗaB14CLINIt'l'{

оцецка условир-1 осуul,ествления образовательноi:1 ДOЯТ9ЛI,1]q)01]и IvБдо\/,

б. Оценtса I)езульт,lтов ВСФii(;
()цеtлка резуjlьтат.оl] N4соКО tiредпоJl[iг;Iет t}io,:l,nr. pO]]al tl{e С]ltС'Ге\'{i:I

УПраВ'rlеtIЧесКИхрешIеFIИйНаМ)llJLIц]4I1аJIЬноМииtiС1'1,11.Уjlliсlltl"ri1'II')]{\/р()Вiti]х'
Реализаttия I}Coкo lla llнституrlисIIальнOпt i'Pr)B[ie шсзi}о,цlf ],

обеспечитъ чIБдоУ востребоваlrrrой обт,ектиtзt.оЙ инd)ормili{'{еl,i,

позволяЮщеЙ субЪектаМ обра:зоватеJIьныХ отношеНиl"I i}I"iitjIy{з14poBalb ДЗFlIJ],I€,

полуLIеllные в результате оценоLtных проL\е,ц},р, Ll ШРl1}]lat.It1,1,ь :}(pdjel(l,i4BHыe

управJIеIIческие решIеFIия в lIас],и :

ilосТро9НI,Jя,сOtsерlхеН0l.ВоВаijРIяИреijt"цлlЗаЦl,Iрli3I:}.l}lСIilti4.КсI,LOlе\l



оцеl{кI,i каriес'ва образованияt В coo,гl]eTcl]BLlI,t с поДхо.i(ll,i4И, h"OХ;tIlLlЗNГi::i}lllt,

0одерх{анием |4 процедурами всоко, б том чисJIе с ),,лет,сlцt cпtlillttptlKrt

реаЛиЗацИИобраЗоВатеЛЬНЫХrIроГраN{NI-tsМБДоУ;
оценки качества и эфtРеrст,ивности ýеЯ'ГеЛЬfi()l.)IIi ]l*;li}t,()i,LIL.eci{1,1}i

работitl,tков образова,гель'ых оргаIrизацуtй, в ],о}.{ чI,IсJlf ll,"Il,i (pJpi\I}{pOEaLI],]5I

оп_тиN{а,цъных траекгориli их гrро(lоссIlон&JIьtlOго развI,ггil}t II вJз;iе.йt",.гвliяi t-ta

обуqurоu_,ихOrt, (lорlчlирова}Iия .,tlтима"цънъlх,граеrtторlrit llloc]lcc,ct1()i,lEl"i,LIi0I,0

раЗIз}4'l ия педiаго гов ;

o]leHKI4 качества реыiиз]/ешлых образо]]атOJlь]{],lХ ПР(jг|,аNIм .t"]iя rtр]4Ilя,1,14я

реtпеlлi,tй по их измеilению, дора6сlт,l(е и коррек,г1,1рсвке:

оценки инфрас.грукт,уры обра:;ова,гсльrлой орга}{из;i1lllРI [{i; ,оот,l]е,i](,,iвi4t)

требованIшIчI 1( },сJIовиям реалl,]заl{иtt образоl]RТеЛIэFIых ill)Ot,,()aNIIV{, L] 
,гс)м L]],Ic,,lC

/{Jlя пOлГотовI(]t доро}к}{ойr KapTbt соворшенс:твоваI{иII l'iil(tiX }'CjltlBtrii i,i гll]о

инфорп,tироВанI4ярОДиТеЛей(заltоннЫХГlреДсТаВtl,i.СJiеri)с-б1','1зЮ1I1],IХС"5I

образо*аraпrпur' организаций о качестве образtlвiri{ия, pO,jy,ibl'it'] i,,X оцсl{.riijь])i

процеilур.
Реал изалtия ЕСсК0 гttlзв{}Jlп,l,г:

соi]ершеLIOтво]]а,гь вrIутреtIцюю сист0Il{} оr{0}Iки fiгlttссl:гза обJ,iаз0]]iUI1,1я,

IlрI,1N4еl{ять aHaJIOI"oBb{e MolieJIPl 5zцрзuJIеI{ия 1(ачсствOм обр;rзоl]чlFlI,]я;

оценивать качество tJbIIlOJlLlения h,tБлоУ \1унrIцип{:i,l],Ej0_i'о 
,]адаtIид;

соотносить резYJIьтаты o,цеliки b,a{-IecTIja образовiililL':i с lli) i1.1'tt}'|'ejIrl\lli }J

кри'ерLlrrми эффек'и}Jнос.ги i{еятеJiь}{ости руко]зо/liа,гелеii 
()бl]а]ова,гi]JlьiJ1>]х ОР"

ганизаL{!1й, в,гоп,t Llиcj]e дл,l проВедеI[и,I аТТес,гациt,1;

рационаJtьt{о рaIсllрелелr{l,Ъ доIiолни'IОJI1l}]ЬlО финаtlсоiзьiе И 1'"1il'ГЁI)1'1аtJtьtlо-

техItиilеские рarурaо, в h4Бдоу, П;IаНИРОВ;iТь FIOJLllt1,Il;: Lt ]\,Iс,]](),х],tческис

меропрI4ятия по цовышеttиlо KaLIeCTBa ОбРаЗСllЗаttl'rЯ, r|'t'li''trl1loI]ЭTb liilhlitl] 1-1П

Irовы'IjеtIие квалис!tткацLrи пе/IагогиLIесl{ИХ 1ЭабО'Гltltt;riВ tj i'\'1(0ЕСl:i]'}l'ГС"l']

]ИБ/]ОУ;
инфоршrиг)оватЬ Iра}кда[1 о KaLiecTBe образованл,tя гз обрt;зоВilГ0,I,1:l]ЬlХ

органtlзациях,
[)ценка качес,f ва образоlзаtlltя осущеатвляе,гOя liit 0OIl()llС 0l,iс,гсlvtьt

показа,i:е;tей LI LlнллIкаторOi], КараК'I'0рИЗУlоIllИХ 0c}iol]i]l'r? flCliC]l'j]Il' 
'(LIlId'.'ГВii

образования (качес.г}]о резулъ,'аl,а, KaLIecl]Bo услоlзиii li KiiLl00'l'I ti lt1lOt;,,:CCa)"

Конкрет,ный lrабор систQмы , 
пооu,т11,:.:]","uикi!,г,,]рl}l] )ilpeileJtitc,i"j,t

l1риор141.етамrl государс.гвентrой (региоlrальной) образоlзirt rэпьt-lс,ii ]I0,]1II,1]t,l j(lt,

запрOOаN{и заказЧико]] и irотребl.tтелеii обра:зоваТ€JlъFI]:]}i \ C:ry1, в регI{оLlе LI

корреli.ГLlрУеТ9'lеЖеГ.OДно'fIеречеl{tl11LIД.ИК;lТОроl]6дrlgq:].i}i.|образовii]l]{''i'I{Х
коJIиLIестI]енные },I ]{&чес,I,ве}jН1,I0 xapa*l,epPlcjгI,']ti;i УС'] 

':I];l]r'Ji 
ИI}аЮ'С'l

}{орматI41]ными aKTaNll4, регла\Iонтируlо]_цими гtроцед}р1,1 ]iOLil,trl()Jt)I ]l 0LLett}(ti

качесl]J]а образсlвания,

ПриОЦеi{кекаЧесТВаобразованиЯос}lоВIlыfuti{ъ{tеlо.ilа}]}I}'0]';t1I0]]Л01{l4'i



фак"гl.t'tlоских значений показа,гелей явrtяются элiс]lерт,I4l]fi ll l,iltl40pOi]Ite. l-ii)o]lc-

дуры llроведеЕия эксllертIiзы и !rз},4ерени.ъустаЦаВJIИ]Ji:]]i,)lся }iCpb4i11IIBIIъIN,],l

правоRыми документами, регламе}IтируIо,IтIиN{I4 гIроцед)i])1.] iiо]]трол,] i{ OLleF]l{!,I

качес1,1]а образованl,tя,

J'ехгtо"ltоt,ии проlде/lур ]4:]MepeHLIrl определяtотс,[ j]!,i.l,],M I,i:C[)гtII],jbl)i b:()t{*

троJIЬi{ых рl змерl4теJIьных ]\{aTepLtaJIoB l{ сIIособо м }4х I lрli ],, 1 
() i Iс I I и,t .

соltержание ко]IтрOJ]ь}{ых измерит]елыl{п,,( lч-l;i'гер}lаJlОil, IIi1IIl)1-1]}j[e|LtEli,Ix l]ii}

оцеl]ку качесl,tsа обilазоваI{ия, опреl\еляеl,оя l{a octjoBe (l:7Ц'lРzL,l;ЭjIЫ)^' i'00\/ilap'

CTBеIliIlэlX обрirзова.ге.itьt{ых с],i1l]ларl,ов и }{е Moiкe't'IiItIXO;(:I'.',l ЗL] 1{]( II,)rllеJ]Ll,


